Forslag til vedtegtsendringer: forelaegges generalforsamlingen den 20.4.2020

VEDTAGTER FOR HJALPEORGANISATIONEN

Plant et Trae i Himalaya

§ 1.
Navn og hjemsted
Stk. 1.
VEDTAGTER FOR: Plant et trae i Himalaya
Forslag til Nyt stk. 1:
Organisationens navn er Plant et Trae i Himalaya

Stk. 2.
Foreningens hjemsted er den til enhver tid siddende formands adresse.

§ 2.

Organisationens formal
Stk. 1.
Det er organisationens formal igennem frivilligt og ulgnnet arbejde at stgtte den
hardtarbejdende landsby befolkning i Almora distriktet, Uttharakhand, Indien i deres
bestraebelser pa at genplante udsatte bjergsider for derved at forhindre “landslides” og at
beskytte landsbyer og afgragder.
Fundamentet i hjeelpearbejder er uddannelse og hjeelp til selvhjaelp.
Forslag til Nyt stk.1:
Det er organisationens formal igennem frivilligt og ulgnnet arbejde, at stgtte
landsbybefolkninger i udsatte omrader i Uttharakhand, Indien.

Dette ggres ved
-at indsamle midler til at genplante bjergskréninger og dermed forhindre ”landslides” og
beskytte landsbyer og afgrgder under monsunen.

-at landsbybeboerne udvikler forstaelse for biodiversiteten i omradet gennem oplysning og
uddannelse.

-at oplyse og uddanne i baeredygtigt landbrug.

-at landsbybeboerne bliver bevidste om egen indflydelse p& forandring og udvikling af
levevilkar.

-at motivere fortalervirksomhed for at specielt kvinderne i omrddet opnar anerkendelse som
landbrugere

-at motivere maend til at deltage i landbrug og skovarbejde.

Fundamentet i hjaelpearbejdet er oplysning og uddannelse, s& landsbybeboerne fortsat kan
udvikle metoder og arbejdsgange, der bedrer deres levevilkar.

Stk.2

Forslag til Nyt stk. 2:

Vores primaere samarbejdspartner i Indien er "Mahila Haat”

Bestyrelsen kan treeffe beslutning om at samarbejde med andre anerkendte NGO “er.

Stk. 3 (tidligere stk2)



Ved oplysende virksomhed i Danmark, at ggre opmaerksom pa ngdvendigheden af at arbejde
for at minimere miljg/natur katastrofer i almindelighed og i omradet i seerdeleshed.

§ 3.
Medlemskreds og kontingent
Stk. 1.
Som medlem i Plant et Trae i Himalaya kan optages enhver, som vil stgtte og arbejde i henhold
til organisationens formalsparagraf og vedtaegter.

Stk. 2.

Det forste ars medlemskab opnds automatisk ved kgb af det fgrste trze.
Der kan kun opnds et medlemskab pr. person uanset antal af kgbte traeer.
Medlemskabet fornyes hvert ar ved kgb af mindst et trae

Forslag til Nyt stk.2:

Medlemskab opnas ved indmeldelse hos organisationens kasserer og indbetaling af kontingent
pa foreningens konto.

Medlemsperioden fglger kalenderdret 1. jan - 31 dec.

Medlemskontingent opkraeves for et ar ad gangen.

Ved indmeldelse i perioden betales der fuld pris for det indevaerende 3ar.
Medlemmerne opfordres til at indbetale i januar maned.

Medlemskontingent fastsaettes pa den arlige generalforsamling.

Stk.3

Organisationens hjalpearbejde finansieres ved "“salg” af treeer til projektet.

Der ansgges fonde, offentlige samt private organisationer, virksomheder og private personer.
Prisen pa traeer fastsaettes pa den arlige generalforsamling

Forslag til Nyt stk. 3:

Organisationens hjeelpearbejde finansieres ved:

Medlemskontingenter og donationer

Foreningsaktiviteter

Der ansgges fonde, offentlige samt private organisationer, virksomheder og private personer.

§4
Generalforsamling
Stk. 1.

Generalforsamlingen er organisationens gverste myndighed

Stk. 2.
Ordinaer generalforsamling afholdes hvert ar senest ultimo april. Der indkaldes med mindst
4 ugers varsel pa foreningens hjemmeside og ved e-mail til medlemmer.

Stk. 3.

Forslag, der gnskes forelagt generalforsamlingen, skal vaere bestyrelsen i haende senest 14
dage for generalforsamlingens afholdelse. Forslaget laegges ud pa hjemmesiden senest en uge
fgr generalforsamlingen.

Stk. 4.

Stemmeret pa generalforsamlingen har medlemmer, som mindst tre maneder fgr
generalforsamlingens afholdelse har kgbt et tree og derved opndet medlemskab af
organisationen.

Forslag til Nyt stk.4:

For at veere opstillingsberettiget og for at opnd stemmeret ved generalforsamlingen, skal
kontingentet veere betalt senest en uge fgr generalforsamlingen.

Der kan ikke afgives stemmer via fuldmagt.



Stk. 5.

Dagsorden for den ordinzere generalforsamling skal indeholde mindst fglgende punkter:
1. Valg af dirigent.

Valg af stemmeteellere.

Bestyrelsens beretning.

Forelaeggelse og godkendelse af &rsregnskab.
Forelaeggelse af naeste ars budget.
Fastsaettelse af kontingent.

Indkomne forslag.

Valg af bestyrelsesmedlemmer

. Valg af bestyrelsessuppleanter

0. Valg af revisor

1. Evt.

— 0NN AW

Stk. 6.

Generalforsamlingen vaelger en dirigent til at lede forhandlingerne. Generalforsamlingens
beslutninger indfgres i protokol/referat.

Forslag til Nyt stk.6:

Generalforsamlingen vaelger en dirigent til at lede mgdet. Generalforsamlingens beslutninger
fgres til referat.

Stk. 7.
Generalforsamlingen traeffer beslutninger ved almindeligt stemmeflertal jf. dog § 9, stk. 1.

Stk. 8.

Ekstraordinzer generalforsamling kan til enhver tid indkaldes af bestyrelsen.

Hvis mindst 1/4 af medlemmerne skriftligt stiller krav herom, skal bestyrelsen indkalde til
ekstraordinzer generalforsamling inden for en maned.

§5
Organisationens daglige ledelse
Stk. 1.
Organisationens daglige ledelse foretages af bestyrelsen, som bestar af 5 medlemmer, der
veelges af generalforsamlingen for 2 &r ad gangen.

Stk. 2.
P& generalforsamlingen veelges desuden 2 suppleanter ,hver for et &r ad gangen

Stk. 3.
Den valgte bestyrelse treeffer beslutning om, hvilke 3 bestyrelsesmedlemmer der p& den
stiftende generalforsamling er valgt for to @r, og hvilke 2 der er valgt for et ar.

Stk. 4.
Bestyrelsen leder organisationen i overensstemmelse med neervaerende vedtaegter og
generalforsamlingens beslutninger.

Stk. 5.
Bestyrelsen konstituerer sig for et ar ad gangen med formand, naestformand og kasserer.

Stk. 6.
Bestyrelsen fastseetter selv sin forretningsorden.
Suppleanterne kan deltage i bestyrelsesmgderne uden stemmeret.

Stk. 7.
Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig, nar mindst 3 af bestyrelsesmedlemmerne er til stede.



Stk. 8.

Formanden leder bestyrelsens forhandlinger.

Forslag til Nyt stk. 8:

Formanden, eller en anden af bestyrelsens medlemmer, leder bestyrelsens mgder

Stk. 9.

Formanden drager omsorg for, at der fgres protokol/referat over bestyrelsens
forhandlinger/beslutninger.

Forslag til Nyt stk. 9:

Formanden sgrger for, at der fgres referat over bestyrelsens mgder/beslutninger.

Stk. 10.
Bestyrelsen kan nedsaette arbejdsgrupper med henblik pd div. opgaver og arrangementer.

§6
Regnskab og revision
Stk. 1.

Organisationens formue skal anbringes i anerkendt pengeinstitut.

Stk. 2.

Regnskabsaret er 1. januar - 31. december.

Forste regnskabsar Igber fra stiftelsesdatoen d. 19. juni 2014 til 31. december 2014.
Regnskabet aflaegges i henhold til drsregnskabslovens bestemmelser

Stk. 3.
Regnskabet fremlagges pd generalforsamlingen.

Stk. 4
Regnskabet revideres af en pa generalforsamlingen valgt revisor.

§7
Tegningsregler
Organisationen tegnes af Formanden sammen med kassereren.

§8
Vedtaegtsaendringer
Stk. 1.
Vedtaegtsaendringer kan vedtages pa enhver generalforsamling, nar mindst 2/3 af de
fremmgdte stemmer for forslaget.

8§9
Oplgsning
Stk. 1.
Organisationens oplgsning kan kun ske pd en generalforsamling indkaldt med dette for gje og
3/4 af de fremmgdte stemmer for forslaget.

Stk. 2.

Eventuelt overskud/formue/materiel gar ved oplgsning af organisationen til fordeling mellem
igangvaerende projekter

Forslag til Nyt stk. 2:



Eventuelt overskud/formue/materiel gar ved oplgsning af organisationen til fordeling mellem
igangvaerende projekter. Er der ikke nogle igangvarende projekter, er det generalforsamlingen,
der beslutter hvilken anden NGO, der skal have midlerne.

Disse vedtaegter erstatter de pa den stiftende generalforsamling torsdag d. 19. juni 2014
vedtagne vedtagter

Sdledes vedtaget pa generalforsamling, afholdt i Skanderborg, d. 20 april 2020

Dirigentens navn og underskrift:
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Bestyrelsesmedlemmernes navn og underskrift
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